HR
CORSO BOOSTER
EDIZIONE N° 2

HR ¢ Intelligenza Artificiale: Strategie ¢ Strumenti
per il Futuro del Lavoro - 2 ed.S
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Perché scegliere questo corso?

Un corso pratico e innovativo per chi vuole portare davvero l'Intelligenza Artificiale nel lavoro HR. | partecipanti apprenderanno come
automatizzare la selezione, personalizzare la formazione e progettare chatbot per onboarding e knowledge management,
utilizzando strumenti no-code accessibili a tutti. Ogni modulo combina teoria e laboratori per sviluppare competenze operative e
costruire strategie HR data-driven, etiche e sostenibili, capaci di generare valore concreto per persone e organizzazioni.

Esperienza concreta: laboratori interattivi, demo e casi reali per imparare facendo

Strumenti immediati: toolbox operativo con soluzioni Al no-code, semplici e accessibili

Docenti esperti: professionisti che applicano ogni giorno I'Al nei processi HR

Valore immediato: competenze e strumenti subito applicabili in azienda
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Struttura del corso

Partenza: 8 Maggio 2026
Fine: 12 Giugno 2026
.0  Durata complessiva: 5 incontri, 20 ore

Lezioni: venerdi, ore 14:30-18:30

Modalita di erogazione: Live Streaming 2 4 0 R E

Attestato: Attestato di frequenza FOl‘lllaZiOll
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A chi e rivolto il corso?

Destinatari

Il corso & pensato per chi vuole portare I'Al nel cuore dei processi HR. In
particolare, si rivolge a:HR Manager € HR Business Partner che vogliono
aggiornare strumenti e approcci alla gestione delle personeSpecialisti in
Talent, Learning e People Development, interessati a soluzioni
personalizzate e data-drivenConsulenti, formatori e coach attivi in ambito
organizzativo, che desiderano offrire servizi evoluti ai clientiinnovation e
Digital HR Leader, pronti a guidare la trasformazione tecnologica in
azienda;imprenditori € Manager PMI, che vogliono adottare strumenti
semplici ed efficaci per selezione e formazione

Sbocchi Professionali

Al termine del corso saranno acquisite competenze e strumenti
per: applicare strumenti di Al no-code nei processi di selezione, onboarding
e formazionecontribuire all'innovazione digitale della funzione HR rafforzare
il proprio profilo per ruoli in Digital HR, Talent & Learning, HR Tech e People
Analyticsoffrire servizi di consulenza evoluti in ambito organizzativo e
formativoposizionarsi come riferimento per la trasformazione Al-driven
all'interno del proprio team o per i propri clienti
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Programma

MODULO 1 - HR & Al: Capire per Agire

MODULO 2 - Al Recruiting: tra efficienza e imparzialita

MODULO 3 - Bot Intelligenti per la conoscenza aziendale

MODULO 4 - Al Learning Design: formare con intelligenza

MODULO 5 - Costruire una strategia HR-Al sostenibile
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La Faculty del corso

Marco Dussin Giulia Pagan
Formatore e consulente strategico People and Engagement Consultant, EdTech Expert
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Modalita di iscrizione e
pagamento

—e 50 trA
o] Modalita di iscrizione: £ €938 -wa

https://sole24oreformazione.it/iscrizione/corso?codice=MA23323

Modalita di pagamento:

Sole 24 ORE Formazione siimpegna a rendere la formazione
accessibile a tutti, ampliando continuamente le

convenzioni. Contattaci per scoprire tutte le agevolazioni
disponibili. Possibilita di finanziamento con Sella Personal
Credit previa approvazione della finanziaria*ll pagamento della
quota pud avvenire tramite: carta di credito e bonifico
bancario.* Messaggio pubblicitario con finalitd promozionale.
Operazione soggetta ad approvazione di Sella Personal Credit
SpA. Per maggiori informazioni & possibile richiedere il modulo
“Informazioni europee di base sul credito ai consumatori”
(SECCI) e la copia del testo contrattuale.*
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https://sole24oreformazione.it/iscrizione/corso?codice=MA23323
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