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Change Leadership ¢ Intelligenza Emotiva Applicata
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Perché scegliere questo corso?

Il Master offre a leader, executive e professionisti aziendali le competenze per guidare il cambiamento e stimolare I'innovazione nelle
organizzazioni. Attraverso un approccio dinamico, che combina lezioni teoriche, esercitazioni pratiche e analisi di casi reali, i
partecipanti svilupperanno competenze dileadership utili a creare un ambiente di lavoro motivante e orientato alle alte
performanceObiettivi del corso: « Creare e comunicare una visione strategica in grado di ispirare e mobilitare i team.« Sviluppare
I'intelligenza emotiva per migliorare le relazioni e il processo decisionale. Promuovere un mindset innovativo e costruire
organizzazioni agili che promuova empowerment, empatia, curiosita e crescita continua.

« Un percorso pratico e innovativo per gestire team e trasformazioni complesse, per trasformare il cambiamento in opportunita

« Inun contesto dove l'incertezza & la nuova normalita, il Master ti guida nel passaggio da semplice gestore del cambiamento a leader
capace diispirare, innovare e trasformare. Non solo reagire, ma creare direzione.

« Intelligenza emotiva applicata alla performance

« Non piu teoria astratta ma strumenti concreti per migliorare il tuo impatto relazionale e decisionale. Perché il vero vantaggio
competitivo oggi sono le relazioni.

« |l percorso unisce casi aziendali reali, workshop pratici e simulazioni. Uscirai da ogni modulo con strumenti subito spendibili nella tua
organizzazione, senza dover “aspettare lunedi” per metterli in pratica.

« Unfocus esclusivo suinnovazione e agilita organizzativa

Sole

bYYSTl Sole 24 ORE Formazione

Formazione




Struttura del corso

<[]

Partenza: 17 Giugno 2025

]

Fine: 4 Luglio 2025

Durata complessiva: 25 ore : ; O]e
Lezioni: martedi e giovedi, 18.30 - 20.30; venerdi 14.00 - 18:00 2 I 0 R E
Modalita di erogazione: Live Streaming

Attestato: Attestato di frequenza FOl‘lllaZiOll
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A chi e rivolto il corso?

Destinatari

Il corso & pensato per: Executive, manager e imprenditori che vogliono
guidare linnovazione con intelligenza emotiva e visione trasformativa,
creando valore sostenibile per I'organizzazione.Professionisti HR e
Consulenti di Change Management che vogliono sviluppare una leadership
efficace, capace di adattarsi alle dinamiche organizzative
moderne.Neolaureati pronti a entrare nel mondo del lavoro con il giusto
mindset, equipaggiati per affrontare con successo le sfide professionali.Chi
opera in contesti in evoluzione, come digital transformation, sostenibilita e
industria 5.0, € cerca competenze pratiche per navigare in questi scenari
complessi.

Sbocchi Professionali

Imprenditori, CEO, C-level: per sviluppare una leadership evoluta, guidare il
cambiamento e innovare.Consulenti e professionisti del change
management: per crescere professionalmente e gestire trasformazioni
complesse.lnnovatori, HR, esperti di organizzazione e strategia d'impresa:
per promuovere una cultura aziendale fondata su empatia, visione
condivisa, empowerment e leadership autentica.ldeale anche per chi opera
nel pubblico o nel non profitLe competenze acquisite sono trasversali e
richieste in contesti complessi, in trasformazione e ad alta intensita
relazionale.
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Programma

MODULO 1 - Leadership Trasformazionale e Visione Strategica (7 ore)

MODULO 2 - Intelligenza Emotiva e Gestione delle Relazioni (9 ore)

MODULO 3 - Strategie e Modelli per Stimolare I'lnnovazione (9 ore)
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La Faculty del corso

Roberto Di Stefano Angela Paparone Ivo Pezzuto
Partner - People Strategy and Culture Development | HR DIRECTOR - MICROSOFT ITALIA Founder Forward-Thinking Lab and Docente
Advisor - TPC Leadership Universita Cattolica del Sacro Cuore
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Modalita di iscrizione e
pagamento

o Modalita di iscrizione: € €1.250 - vA
L

https://sole24oreformazione.it/iscrizione/corso?codice=MA23236

Modalita di pagamento:

Sole 24 ORE Formazione siimpegna a rendere la formazione
accessibile a tutti, ampliando continuamente le convenzioni.
Contattaci per scoprire come risparmiare fino al 50% grazie
alle nostre agevolazioni!

Il pagamento della quota puo avvenire tramite carta di credito
e bonifico bancario.

Per il bonifico, I''BAN di riferimento € il seguente:
IT9B6N0326803402052620984800.Possibilita di finanziamento
con Sella Personal Credit previa approvazione della
finanziaria*

* Messaggio pubblicitario con finalita promozionale. Operazione soggetta ad
approvazione di Sella Personal Credit SpA. Per maggiori informazioni &
consumatori” (SECCI) e la copia del testo contrattuale.
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